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Termo de Referéncia - TdR
Contratagao Profissional

Posi¢ao: Coordenador de Rastreabilidade de Produtos
1) Apresentagdo

A Associacdo de Produtores de Carauari (ASPROC) é uma organizac¢do de trabalhadores e trabalhadoras
agroextrativistas que residem em comunidades ribeirinhas localizadas ao longo do médio rio Jurua, no
municipio de Carauari (AM), a 780 km de Manaus, constituida na forma de Associa¢do, sem fins
lucrativos e instituida em 27 de dezembro de 1994.

Nossa missdo é organizar e representar os trabalhadores rurais na luta pela garantia dos direitos,
viabilizando processos de organizacao e comercializacdo da producdo soliddria e sustentavel, para a
geracao de renda, melhoria da qualidade de vida com a conservacdo dos recursos ambientais.

Além de Carauari, onde temos uma atuacao sistematica e progressiva local, atuamos também em todo
o territério nacional participando de processos de construcdo e replicacdo de solugdes para o
desenvolvimento socioecondmico sustentavel regional, com inclusdo social, visando o
desenvolvimento humano e a conservacao da floresta e seus ecossistemas.

O pirarucu selvagem de manejo é uma das cadeias da sociobiodiversidade que a ASPROC tem investido
nos ultimos 10 anos. O processo de comercializacdo do pirarucu para mercados mais exigentes tem
demandado inovagbes na organizacdo para acessar precos mais justos. Nesta perspectiva buscamos
incorporar nos processos internos mecanismos de rastreabilidade do produto que garanta
transparéncia e segurancga aos nossos clientes, conservacao do meio ambiente e geracido de renda de
forma sustentavel para quem vive dos recursos naturais e protege a Floresta Amazonica.

2) Justificativa: descri¢do do projeto

O manejo do pirarucu é uma das inovagdes sociais mais impressionantes que ja surgiu na Amazonia
por conciliar a conservacdo da biodiversidade com o desenvolvimento local e melhoria da qualidade
de vida das populagGes rurais da Amazoénia. O pirarucu é o maior peixe de escamas de dgua doce do
mundo, podendo atingir até trés metros de comprimento e mais de 200 kg. Trata-se de uma das
espécies de maior importancia cultural e econdmica na histdria da colonizagdo da Amazonia, chegando
a ser o principal recurso pesqueiro ao longo dos séculos XIX e XX. Diante da grande pressao pesqueira,
as populacgdes selvagens de pirarucu foram sobre exploradas e extintas em muitas localidades e a pesca
comercial da espécie foi proibida em todo estado do Amazonas. Para reverter esse cenario,
comunidades locais, em parceria com pesquisadores, ONGs e governo, deram inicio ao manejo
sustentavel da espécie em seus ambientes naturais na década de 1990. Desde a primeira iniciativa que
realizou a comercializagao ha cerca de 20 anos, o manejo de pirarucu vem se consagrando como uma
atividade econOmica extremamente eficaz para a conservagao da biodiversidade e a melhoria da
qualidade de vida das popula¢ées tradicionais amazoénicas.

O manejo dessa espécie é realizado por comunidades indigenas e ribeirinhas que protegem lagos e
rios ao longo de todo o ano. Gracas a biologia da espécie e o conhecimento tradicional e cientifico é
possivel fazer a contagem dos estoques nesses ambientes e determinar a cota de captura sustentdvel.
A producdo é comercializada nas sedes municipais ou para os grandes frigorificos da capital. Com a
protecdo de areas onde a captura ndao é permitida, asseguradas pelo zoneamento do manejo
comunitdrio, as populagbes de pirarucu estdo sendo recuperadas. No Médio Jurud, por exemplo, os
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lagos manejados apresentaram um crescimento de 400% em 10 anos de manejo, segundo pesquisas
cientificas recentes. Na RDS Uacari e RESEX Médio Jurua, cerca de 8.560 hectares de sistemas aquaticos
estdo sob regime de manejo e as areas manejadas apresentam popula¢des de pirarucu cerca de 30
vezes maiores do que as areas ndo manejadas. Além da protecdo do pirarucu, diversas outras espécies
sdo beneficiadas e ocorrem em maior densidade nos lagos sob manejo, como jacaré-acu
(Melanusuchus niger), tartaruga-da-Amazoénia (Podocnemis expansa), tracaja (Podocnemis unifilis) e
tambaqui (Colossoma macropomum), com impactos positivos em toda a cadeia tréfica. A sociedade
brasileira tem em maos um raro modelo altamente eficaz de conservacdao, de baixo custo para
tamanho beneficios ambientais, sociais e econdmicos parcialmente valorados para as populacdes
locais, e ainda ndo estimados para a sociedade brasileira.

Contudo, apesar dos amplos beneficios ecoldgicos, sociais e econémicos, o manejo do pirarucu
enfrenta diversos entraves, sobretudo mercadoldgicos, que limitam e comprometem o
desenvolvimento pleno da atividade. Neste sentido, a superacdo destes desafios depende de
estratégias adequadas a realidade das areas protegidas e que perpassam por toda a cadeia produtiva.

Uma das estratégias de fortalecimento da cadeia de valor em desenvolvimento pelo coletivo de
pirarucu é promover a rastreabilidade dos produtos advindos do pirarucu (carne e pele,
principalmente) de forma a aumentar a seguranca sanitdria do alimento, bem como a confiabilidade
de origem dos produtos e seus valores socioambientais. Para tanto, serd necessario o desenvolvimento
ou adaptacdo de uma ferramenta, isto é, de um software que atenda as necessidades dos diferentes
elos da cadeia de valor, sobretudo aqueles que envolvem diretamente os produtores e suas
organizacOes, para o registro e monitoramento de dados.

Portanto, estamos em busca de um profissional contratada/o que sera responsavel por coordenar e
desenvolver com o fornecedor de software um sistema de rastreabilidade do pirarucu sob a gestdo da
Associagao.

3) Formagdo académica e experiéncia de trabalho

e Nivel superior (graduagdo ou tecndlogo) em Sistemas de Informagdo, Administragdo,
Engenharia de Pesca e areas afins;

e Pods-graduacdo desejivel em gerenciamento de softwares, gestdo do conhecimento ou areas
afins;

e Experiéncia em rastreabilidade de produtos e/ou implementacdo de sistemas de informacao
para este fim.

4) Perfil Desejado: Requisitos Indispensaveis

e Habilidade e facilidade para trabalho em equipe;

e Morar ou ter disponibilidade para morar em Manaus e realizar viagens de campo mensais para
Carauari— AM e/ou outras localidades, quando necessario;

e Disposicdo para trabalho em area de floresta remota, incluindo caminhadas, deslocamentos
de avido e barco;

e Conhecimento em programas computacionais de edi¢ao de texto, planilhas, power point e
softwares de gestdo;

e Boa organizagdo no trabalho e habilidade para trabalhar com equipes diversas em tempos e
contextos amazonicos;

e Clareza na comunicacao oral e escrita; saber escutar e interpretar os outros, comunicando-se
apropriadamente com diferentes audiéncias e em contextos multiculturais;
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e Disponibilidade para contratacdao imediata;
e Disponibilidade para trabalhar ao menos 10 meses continuos.

5) Perfil Desejado: Requisitos Desejaveis

e Experiéncia profissional de pelo menos 5 anos na area solicitada;

e Experiéncia direta com rastreabilidade de produtos alimenticios, preferencialmente pescados
e carnes em geral;

e Possuir carteira de motorista.

6) Atividades a serem desenvolvidas

e Mapear os fluxos de informacdo e documentos para rastreabilidade do pirarucu manejado,
desde a pesca, pré-beneficiamento, transportes (nas diferentes etapas), beneficiamento,
embalagem e comercializagao;

e Identificar os pontos da cadeia de valor nos quais precisam ser coletadas informacdes para o
processo de rastreabilidade, e quais sdo os dados a serem registrados em cada ponto;

e Coordenar o desenvolvimento ou customizag¢do de software de rastreabilidade;

e Sensibilizar e envolver atores da cadeia (manejadores, associacGes, transportadores, industria,
etc..) para a importancia da rastreabilidade;

e Testar e monitorar o sistema proposto nos diferentes pontos da cadeia, durante as atividades
da pesca manejada e realizar ajustes necessarios;

e Capacitar, em conjunto com o desenvolvedor, os usudrios do sistema;

e Monitorar os registros no sistema e o conhecimento produzido.

7) CondigGes de Contratagdo

e Os locais de trabalho serdo em Manaus e Carauari (médio Jurua);
e O regime de contratacdo sera de Pessoa Juridica (PJ);
e Sera acordado contrato de experiéncia durante o prazo inicial de 90 dias;

8) Procedimentos para envio das candidaturas
Os interessados devem enviar:

a) Curriculum Vitae (maximo de 03 paginas);

b) Carta de intencGes que manifeste os motivos de querer trabalhar no projeto. Na carta deve constar
necessariamente a pretensao salarial;

c) Contatos de pelo menos dois profissionais que possam fornecer referéncias sobre o candidato;

d) As candidaturas deverdo ser enviadas até ao dia 26 de margo de 2020;

e) As candidaturas deverdo ser enviadas para o presidente da ASPROC — Manuel Cruz, no endereco
eletrénico: asproc.associacao@gmail.com;

f) Os documentos deverdo ser encaminhados com o assunto da mensagem: “Vaga-Coordenador de
Rastreabilidade”.

A ASPROC entrard em contato até o dia 31 de margo de 2020 somente com os candidatos selecionados
na primeira fase de selegao.
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